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Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations de la Meuse

Arrété Préfectoral N° DDCSPP n° 2016-004
attribuant I'habilitation sanitaire a Madame LUDES Raphaéla

Le Préfet de la Meuse,
Chevalier de la Légion d’Honneur
Chevalier de {'Ordre National du Mérite,

Vu le code rural et de la péche maritime et notamment ses articles L.203-1 & L.203-7, L.223-6, R.203-13
R.203-15, R.242-33 ;

Vu l'arrété ministériel du 23 juillet 2012 relatif aux conditions d'exercice du vétérinaire sanitaire ;

Vu le décret du 12 novembre 2014 portant nomination de M. Jean-Michel MOUGARD, Préfet de la Meuse ;

Vu larrété préfectoral n° 2014-3979 du 1er décembre 2014 portant délégation de signature & M. Laurent
DLEVAQUE, directeur départemental de la cohésion sociale et de la protection des populations de la

Meuse ;

Vu la demande du 05/01/2016 présentée par le Docteur LUDES Raphaéla et domicilié professionnellement
au cabinet Vétérinaire Henry de SPINCOURT ;

Considérant que le Docteur LUDES Raphaéla remplit les conditions permettant l'attribution de I'habilitation
en tant que vétérinaire sanitaire ;

Sur la proposition du directeur départemental de la cohésion sociale et de la protection des populations de
la Meuse ;

ARRETE

Article 1°" :

L'habilitation sanitaire prévue a l'article L. 203-1 du code rural et de la péche maritime susvisé est attribuée a
titre provisoire pour une durée dun an a Madame Docteur LUDES Raphaéla, docteur vétérinaire
administrativement domicilié au Cabinet vétérinaire du Dr HENRY a SPINCOURT.

Article 2 :

Cette habilitation sanitaire sera prolongée pour une période de cingq ans lorsque le Dr Docteur LUDES
Raphaéla justifiera de sa participation & la formation initiale a I'habifitation sanitaire qui se déroulera du 21
au 25 mars 2016.

Article 3 :

Le Docteur Vétérinaire Docteur LUDES Raphaéla, s’engage a respecter les prescriptions techniques,
administratives et le cas échéant financiéres de mise en ceuvre des mesures de prévention, de surveillance
ou de lutte prescrites par l'autcrité administrative et des opérations de police sanitaire exécutées en
application de l'article L. 203-7 du code rural et de la péche maritime.



Article 4 :

Le Docteur Vétérinaire Docteur LUDES Raphaéla pourra éire appelé par le préfet de ses départements
d'exercice pour la réalisation d'opérations de police sanitaire au sein des lieux de détention ou des
établissements pour lesquels elle a été désignée vétérinaire sanitaire. Elle sera tenue de concourir & ces
opérations en application des dispositions de I'article L. 203-7 du code rural et de la pé&che maritime.

Article 5 :

Tout manquement ou faute commis dans l'exercice de la présente habilitation sanitaire entrainera
Iapplication des dispositions prévues aux articles R. 203-15, R. 228-6 et suivants du code rural et de la
péche maritime.

Article 6 :

La présente décision peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal Administratif de Nancy - 5 place de la
Carriére - 54036 Nancy cedex dans un délai de deux mois & compter de la date de notification.

Article 7 :

Le présent arrété sera versé au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la Meuse.

Article 8 :

Le secrétaire général de la préfecture et le directeur départemental de la cohésion sociale et de la

protection des populations de la Meuse sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du
présent arrété.

Bar Le Duc, le 14 AN 2016

Le Préfet,
Par délégation,
Le Directeur Départemental de la Cohésion Sociale
et de la Protection des Populations,

W(_/

Laurent DLEVAQUE
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Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations de la Meuse

Arrété Préfectoral N° DDCSPP n° 2016-005
abrogeant I'habilitation de vétérinaire sanitaire attribuée a Mme BERNARD Eloise

Le Préfet de la Meuse,
Chevalier de la Légion d’Honneur
Chevalier de I’'Ordre National du Mérite,

Vu le code rural et de la péche maritime et notamment ses articles L..203-1 a L.203-7, et R.203-1 a R.203-
16 ,

Vu l'arrété ministériel du 23 juillet 2012 relatif aux conditions d’exercice du vétérinaire sanitaire ;

Vu l'arrété préfectoral n°2015-042 du 21 mai 2015 habilitant le Docteur Eloise BERNARD au titre de
vétérinaire sanitaire ;

Vu le décret du 12 novembre 2014 portant nomination de M. Jean-Michel MOUGARD, Préfet de la Meuse ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2014-3979 du 1er décembre 2014 portant délégation de signature & M. Laurent
DLEVAQUE, directeur départemental de ia cohésion sociale et de la protection des populations de la Meuse ;

Vu linformation du 11 septembre 2015 du Conseil Régional de I'Ordre des Vétérinaires de Lorraine
sollicitant I'abrogation de son habilitation sanitaire pour le département de la Meuse ;

Sur la proposition du Directeur Départemental de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations
de la Meuse ;

ARRETE

Article 1% ;
L’arrété préfectoral du 21 mai 2015 ci-dessus mentionné est abrogé a compter de la date de publication du
présent arrété.

Article 2 :
Toutes dispositions contraires au présent arrété sont abrogées.

Article 3 :
La présente décision peut faire I'objet d’'un recours devant le Tribunal Administratif de Nancy - 5 place de la
Carriére — 54036 Nancy cedex dans un délai de deux mois a compter de la date de notification.

Article 4 :

Le secrétaire général de la préfecture de la Meuse, le directeur départemental de la cohésion sociale et de
la protection des populations de la Meuse et le Docteur BERNARD Eloise sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de 'exécution du présent arrété.

Article 5 :
Le présent arrété sera versé au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la Meuse.

Bar Le Duc, le 14 JAN. 2016 Le Préfet

Par délégation,
Le Directeur Départemental de la Cohésion Sociale
et de la Protection des Populations

-

Laurent DLEVAQUE



Ej.

Liberté + Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES Bar-Le-Duc, le 22 janvier 2016

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES FINANCES PUBLIQUES
DE LAMEUSE

Arrété n° 2016- 08 relatif au régime d’ouverture au public des services de
publicité foncit‘a_re de la Direction départementale des Finances publiques de la Meuse
Le directeur départemental des Finances publigues de la Meuse

Vu le décret n® 71-69 du 26 janvier 1971 relatif au régime d’'ouverture au public des services extérieurs de
I'Etat ;

Vu les articles 26 et 43 du décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif au pouvoir des préfets, a
I'organisation et a I'action des services de 'Etat, dans les régions et les départements :

Vu le decret n® 2008-310 du 3 avril 2008 relatif & la direction générale des finances publiques ;

Vu le décret n® 2009-208 du 20 février 2009 relatif au statut particulier des administrateurs des finances
publiques ;

Vu le décret n° 2009-707 du 16 juin 2009 modifié relatif aux services déconcentrés de la direction générale
des finances publiques ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2014-3976 du 1er décembre 2014 portant délégation de signature en matiére
d'ouverture et de fermeture des services déconcentrés de la direction départementale des finances
publiques de la Meuse ;

ARRETE :
Article 1% ;
Le Service de la Publicité Fonciére de BAR-LE-DUC, 1er bureau, est ouvert au public les lundi, mardi et
jeudi de 8h30 a 12h et de 13h30 a 16h, les mercredi et vendredi de 8h30 & 12h.

Article 2 :
Le Service de la Publicité Fonciére de BAR-LE-DUC, 2éme bureau, est ouvert au public les lundi, mardi et
jeudi de 8h30 a 12h et de 13h30 a 16h, les mercredi et vendredi de 8h30 & 12h.

Article 3 :
Le Service de la Publicité Fonciére de VERDUN est ouvert au public les lundi, mercredi et vendredi de
8h30 a 12h et de 13h30 a 16h, les mardi et jeudi de 8h30 a 12h.

Article 4 :

Les documents destinés aux services de publicité fonciére regus les jours ou demi-journées ol ces
services ne sont pas ouverts physiquement au public sont traités dans les mémes conditions que les jours
d'ouverture au public.

Article 5:
Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture et affiché dans les locaux
du service vise aux articles 1, 2 et 3.

Par delegation du Préfet,

Le Directeur départemental des Finances publiques de la Meuse,
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MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE
ET DU DIALOGUE SOCIAL

ARRETE n° 2016-04 portant délégation de signature
en matiére d’actions d’inspection de la législation du travail

Madame Daniéle GIUGANTT, Directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi
de la région Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine

Vu le code du travail, notamment son article R, 8122-2 :
Vu le code de I'environnement ;

Vu le code de la défense ;

Vu le code de 1'éducation ;

Vu le code de I'action sociale et des familles ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif 4 Iorganisation et aux missions des directions régionales des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi ;

VU l'arrété interministériel en date du 1% janvier 2016 portant nomination de Daniéle GIUGANTI sur emploi de
Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi de la région
Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU Tarrété interministériel en date du 12 mai 2014 portant nomination de Mme Zdenka AVRIL sur I'emploi de
Responsable de I’Unité Départementale des Ardennes ;

VU "arrété interministériel en date du 09 septembre 2013 portant nomination de Mme Anouk LAVAURE sur ’emploi
de Responsable de 1’Unité Départementale de 1’ Aube ;

VU "arrété interministériel en date du 25 janvier 2013 chargeant M. Jean-Michel LEVIER de I'intérim du Responsable
de I’Unité Départementale de la Marne ;

VU P'arrété interministériel en date du 24 féyrier 2012 portant nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur 'emploi
de Responsable de I’Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU "arrété interministériel en date du 15 septembre 2015 portant nomination de M. Philippe DIDELOT sur I'emploi de
Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-
Moselle ;

VU l"arrété interministériel en date du 04 juillet 2013 portant nomination de M. Jean-Louis LECERF, sur I'emploi de
Responsable de 1"Unité Départementale de Meuse ;

VU larrété interministériel en date du 30 mai 2011 portant nomination de M, Marc NICAISE sur ’emploi de Directeur
Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de T'emploi d'Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

VU 'arrété interministériel en date du 18 mars 2013 portant nomination de M. Thomas KAPP sur ’emploi de Directeur
Répional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

VU larrété interministériel en date du 04 mai 2015 (prolongation de mandat jusqu’au 1% novembre 2017) portant
nomination de M. Jean-Louis SCHUMACHER sur 'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des
fonctions de Responsable de ['Unité Départementale du Haut-Rhin ;

VU I’arréié interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Frangois MERLE sur 'emploi de
Responsable de 1"Unité Départementale des Vosges,
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Décide :

Article 1%, — Délégation permanente, & [’effet de signer, au nom de Mme Daniéle GIUGANTT, Directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi de la région Alsace, Champagne-Ardenne,
Lorraine les actes et décisions ci-dessous mentionnés est donnée a

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de 1"Unité Départementale des Ardennes, et en cas d’empéchement ou en
son absence a
o Armelle LEON, Directrice adjointe du travail ;

o  Mme Anouk LAVAURE, Responsable de I'Unité Départementale de I’ Aube et en cas d’empéchement ou en
son absence 4 :
o Noélle ROGER, Directrice adjointe du travail ;

e M. Jean-Michel LEVIER, chargé de I'intérim du Responsable de 1'Unité Départementale de la Marne et en cas
d’empéchement ou en son absence 4 :
o Stéphane LARBRE, Directeur adjoint du travail ;

¢ Mme Bemadette VIENNOT, Responsable de P'Unité Départementale de la Haute-Marne et en cas
d’empéchement ou en son absence & :
o Agnés LERQY, Directrice adjointe du travail ;

e M. Philippe DIDELOT, Responsable de I’Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle et en cas
d’empéchement ou en son absence 4 :
o Angélique ALBERTI, directrice adjointe du travail ;
o Marieke FIDRY, directrice adjointe du travail ;

e M., Jean-Louis LECERF, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse et en cas d’empéchement ou en
son absence & :
o Martine DESBARATS, Directrice adjointe du travail ;

e« M. Marc NICAISE, Responsable de 1'Unité Départementale de Moselle et en cas d’empéchement cu en son
absence 4 :
o Claude ROQUE, Directeur du travail ;

¢ M. Thomas KAPP, Responsable de 1'Unité Départementale du Bas-Rhin et en cas d’empéchement ou en son
absence & :
o Jacques MULLER, Directeur du travail ;
o  Ftienne STORTZ, Directeur adjoint du travail ;

o M. Jean-Louis SCHUMACHER, Responsable de 1I’'Unité Départementale du Haut-Rhinet en cas
d’empéchement ou en son absence 4 :
o Didier SELVINI, Directeur du travail ;

« M. Frangois MERLE, Responsable de 'Unité Départementale des Vosges et en cas d’empéchement ou en son
absence 4 :
o Christian HATLINGER, Directeur adjoint du travail.

Dispositions légales Décisions
Article L 1143-3 PLAN POUR L'EGALITE PROFESSIONNELLE
Article D [143-5, 6, 18, 19 Décision d'opposition & un plan pour l'égalité professionnelle
CONSEILLERS DU SALARIE

Article D 1232-4 Préparation de la liste des conseillers du salarié

ELECTIONS PRUD 'HOMALES
Articie D 144 1-41et suivanis Participation & la demande du maire aux commissions préélectorales

ELECTIONS PRUD 'HOMALES

Article D 1441-78 Avis qu Préfet sur la liste des bureaux de vote
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Article L 1233-46
Article L 1233-57-3

Articles L 1233-57 et L ]1233-57-6

Article I 4614-12-1
Article L [233-57-1 gL 1233-57-4

Article L 1233-58-6 (code du travail) et
Article I 626-10 (code du commerce)

Article L 1233-56

SECURISATION DE L EMPLOI ET PROCEDURE DE LICENCIEMENT COLLECTIF POUR
MOTIF ECONOMIQUE

Pour les entreprises de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés dans une
méme période de trente jours :

- Accusé réception du projet de licenciement

- Injonction & 'employeur de fournir les éléments d’information relatifs & la
procédure en cours ou de se conformer & une régle de procédure prévue par
les textes législatifs, les conventions collectives ou un accord collectif

- Formulation de toute observation ou proposition & l'employeur concernant
le déroulement de la procédure ou les mesures sociales

- Décisions sur contestations relatives & ['expertise

- Accusé réception du dossier complet de demande d’homologation du plan
et/ou de validation de ’accord

- En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire, la décision
Javorable ou de refus de validation de ['accord collectif majoritaire ou
d’homologation du plan

Pour les entreprises in bonis de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économigue d'au moins dix salariés et de 50
salariés au plus dans une méme période de trente jours :

- La décision favorable ou de refus de validation de 'accord collectif

majoritaire ou d'homologation du plan

Dans les entreprises non soumises a un plan de sauvegarde de I'emploi
- Formulation d’observations sur les mesures sociales

Articles L. 1237-14 et R 1237-3

RUPTURE CONVENTIONNELLE
Décisions d'homologation et de refus d'homologation des conventions de
rupture du contrat de travail

Articles L. 1253-17 et D. 1253-7 a 11

Article R 1253-22, 26, 28

Articles D 2231-3 et 4
Article D 2231-8
Article . 2232-28
Article 1, 2241-11
Articles [, 2242-4, R2242-] et D 223]-2
Article L 2281-9
Article [ 2232-24

(GROUPEMENT D'EMPLOYEURS
Décision d’opposition a ['exercice de activité d’un groupement
d'employeurs
Décision agrément ou de refus d’agrément du GE
Décision autorisant le choix d’une autre convention collective
Decision de retrait d’agrément a un groupement d employeurs

ACCORDS COLLECTIFS

Dépéit des accords
Délivrance du récépissé d'adhésion ou dénonciation
Réception des accords concius en I’ahsence de délégué syndical
Reception des accords visant & supprimer les écarts de rémunération
Réception du PV de désaccord duns le cadre de la négociation obligatoire
Réception de |'accord sur le droit d'expression des salariés
Réception du dépdt d'accords collectifs conclus par les membres du comite
d'entreprise ou les délégués du personnel

Article D 2135-8

BUDGET DES ORGANISATIONS SYNDICALES
Réception des comptes des syndicats professionnels d'employeurs et de
salarids

Article L 2143-11 et R 2143-6

DELEGUE SYNDICAL
Décision de suppression du mandat de délégué syndical

Articles L, 2312-5 er R 2312-1

DELEGUES DFE. SITE
Décision fixant le nombre et la composition des colléges électoraux
Décision fixant le nombre des siéges et lewr répartition entre les colléges

Article L 231411
Article R 2314-6
Articles L 2314-31 et R2312-2
Articles [ 2322-5 et R 2322-1

Article L 2323-15

DELEGUES DU PERSONNEL
Décision fixant la répartition du personnel entre les colldges électoraux et
Jixani la répartition des siéges entre les différentes catégories
Décision relative a la reconnaissance ou & la perte du caractére
d’établissement distinct pour élection de délégués du personnel
Réception de I'qvis du CE sur les projets de restructuration et compression
des effectifs
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Articles L. 2324-13 et R2321-3 et R 2324-3

L 2325-i%et R 2325-2

COMITE D'ENTREPRISE
Décision fixant la répartition du personnel entre les colléges électoraux pour
les élections au comité d’entreprise et décision fivant la répartition des siéges
entre les différentes catégories
Décision relative & la reconnaissance ou @ la perte du caractére
d’établissement distinct pour I'élection du comité d'entreprise
Réception des délibérations que le comité d’entreprise a décidé de transmetire
a l'autorité administrative

Article L. 2327-7 et R 2327-3

COMITE CENTRAL D'ENTREPRISE
Décision fixant le nombre d’éiablissements distincts ef la répartition des
siéges entre les différents élablissements pour les élections au comité central
d 'entreprise

Article L, 2333-4

Articles L. 2333-6 et R 2332-1

Articies L 2345-1 et R 2345-1
Article L 2524-5

COMITE CENTRAL D'ENTREPRISE
Décision répartissant les siéges au comité de groupe entre las élus du ou des
colléges électoraux
Décision désignant un remplacant & un DP qyant cessé ses fonctions au
comité de groupe
Décision relative & la suppression du CE européen
Réception du dépot des sentences arbitrales

Article R 2332-1
Article R 2312-1

COMITE DE GROUPE
Répartition des siéges au comité de groupe

Article R 2323-39

CESSATION D'ENTREFPRISE - DEVOLUTION DES BIENS DU COMITE D'ENTREPRISE
Surveillance de la dévolution des biens du CE

Article R 2122-21 et R 2122-23

MESURES DE L AUDIENCE DES ORGANISATIONS SYNDICALES CONCERNANT LES
ENTREPRISES DE MOINS DE 11 SALARIES @ DECISIONS RELATIVES A L’INSCRIPTION
SUR LES LISTES ELECTORALES

Article R 2522-5 et suivant

Articles [ 3121-35 et L 3121-36
Articles R3121-21, R3121-23, R3121-26 et
R3121-28
Article D 3122-7

PROCEDURE DE CONCILIATION

DUREE DU TRAVAIL
Décisions relatives aux dérogations en matiére de durée maximale
hebdomadaire et durée maximale moyenne hebdomadaive portant sur le
département
Décision relative a la suspension de la récupération des heures perdues en
cas de chémage extraordinaire et prolongé dans une profession et pour des
dtablissements spécialement délerminés

Article D 3141-35 et L 3141-30

CAISSES DE CONGES DU BTP
Désignation des membres de la commission chargée de statuer sur les litiges

Article R 3232-6

ACTIVITE PARTIELLE — LIQUIDATION JUDICIAIRE, REDRESSEMENT JUDICIAIRE...
Proposition au Préfet de faire payer directement Uallocation spécifique aux

Article R 5122-16 salaries
Articles L 3313-3, L 3323-4, 1. 3345-2, D 3345-5 ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PEE, PEL PLANS DE RETRAITE
R 713-26 et 28 du Code vural et de la péche COLLECTIF

maritime

Accusé réception

Article R 3332-6

PLANS D'EPARGNE D'ENTREPRISES
Accusé réception des PEE

323-7

rlicle L 4154-1
Ariicle D 4154-3
Article D1242-5
Article D 1251-2

ACCORDS DE PARTICIPATION
fon d

CDD-INTERIMAIRES — TRAVAUX DANGEREUX
Décision dérogeant & l'interdiction d'employer des CDD ef salariés
temporaives & des travaux figurant & l'article D 4154-1

Article R 4324-7

COMITE INTERENTREPRISES DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL (ICPE*
PPRT)
Présidence du CISST

Articles R. 4533-6 et 4533-7

CHANTIERS VRD
Décision accordant ou refusant d'accorder les dérogations aux dispositions
des articles R. 4533-2 & R 4533-4 du code du travail

Article L.4721-1

MISE EN DEMEURE DU DIRECTTE
Mise en demeure de prendre des mesures pour remédier & une situation
dangereuse résultant d’une infraction aux dispositions des articles L.4121-1 a
L.4121-5, L.4522-1 et L.4221-1 du code du travail
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Article L 4741-11

ACCIDENT DU TRAVAIL — RELAXE —PLAN DE REALISATION DE MESURES DE
SECURITE
Avis sur le plan

Article R 4724-13

CONTROLES TECHNIQUES DESTINES 4 VERIFIER LE RESPECT DES VALEURS LIMITES
DEXPOSITION PROFESSIONNELLE AUX AGENTS CHIMIQUES

Article 8 du Décret n® 2005-1325 du 26 octobre
2005 modifié relatif aux régles de sécurité
applicables lors des travaux réalisés dans le cadre
d'un chantier de dépollution pyrotechnique

Articles R 5112-16et R51]12-17

CHANTIERS DE DEPOLLUTION PYROTECHNIQUE

Approbation de l'étude de sécurité

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE L' EMPLOI ET DE L INSERTION
Participation & la formation spécialisée de la commission départementale de
Uemploi et de Uinsertion (CDEI)

Article D 5424-45

CAISSE INTEMPERIES — BTP
FPrésidence de la commission chargée de statuer sur les litiges

Article D 5424-8

CAISSE INTEMPERIES — BTP
Détermination des périodes d'arrét saisonnier

Article 15332-4
Article R 5332-1

OFFRES D'EMPLOIS
Levée de l'anonymat

Article R 5422-3 et 4

DEMANDEURS D'EMPLOIS —ASSURANCE CHOMAGE-TRAVAILLEURS MIGRANTS
Détermination du salaire de référence

Articles L5121-13, 14 et 15
Article R3121-29 et 30
Article R5121-32 et 33 et R 5121-38

Article L. 6225-4 et 5
Article R 6223-12 et suivants

ACCORD OU PLAN D’ACTIONS SUR LE CONTRAT DE GENERATION
Réception des accords et plans d’action — contrédle et décision de conformité
des accords et plans d’actions
Mise en demeure en vue de la régularisation en cas d’absence ou de non-
conformité de ['accord ou du plan d’action

CONTRAT D'APPRENTISSAGE- PROCEDURE D'URGENCE

Décision de suspension et de reprise ou non de lexécution du contrat
: d’apprentissage

L 6225-6, R6225-9 & 11

CONTRAT D'APPRENTISSAGE
Décision relative au recrutement de nouveaux appreniis el de jeunes sous
contral en allernance

Article R 6325-20

Article R 7124-4

CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Décision de retrait du bénéfice des exonérations de cotisations sociales

EMPLOI DES ENFANTS DANS LE SPECTACLE, LES PROFESSIONS AMBULANTES, LA
PUBLICITE ET LA MODE
Décisions individuelles d'autorisation d'emploi

Article R 7413-2
Article R 7422.2

Article L 713-13
Article R 713-25, R 713-26
Article R 713-28
Article R 713-31 et 32
Article R 713-44

Art. 5 Décret n°2000-118 du 14 février 2000
(modifié¢ D. 2009-1377) velatif a la durée du travail
dans les entreprises de transport public urbain
VOYageurs

TRAVAILLEURS 4 DOMICILE
Demande de contrdle des registres de comptabilité matiéres et fournitures
Désignation d bres de | ission départ tatl

DUREE DU TRAVAIL

Dérogation & la durée maximale hebdomadaire moyenne concernant un type

d’activités sur le plan dépariemental ou local adressée par une organisation
patronale (« demande collective »)

DUREE DU TRAVAIL
Dérogaiion a la durée maximale hebdomadaire moyenne (par une entreprise)

DUREE DU TRAVAIL
Décision de dérogation & la durée maximale hebdomadaive absolue du travail
et a la durée maximale hebdomadaire moyenne du travail pour les professions
agricoles

DUREE DU TRAVAIL
En cas de circonstances exceptionnelles dérogation & la durée maximale
hebdomadaire moyenne
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Article R 2352-101

Article R 338-6
Article R 338-7

EXPLOITATION D'UNE INSTALLATION
DE PRODUITS EXPLOSIFS
Avis au Préfer sur dossier de demande d'agrément technique

ITRE PROFESSIONNEL
Désignation du jury du titre professionnel et des certificats complémentaires
Délivrance des titres professionnels, des certificats de compétences
professionnelles

Article 1 Décret n°2004-220 du 12 mars 2004
relatif aux comités d'orientation et de surveillance
des zones franches urbaines.

Article R 241-24

ZONE FRANCHE URBAINE
Membre du comité d'orientation et de surveillance institué dans chaque zone
franche wrbaine

PERSONNES HANDICAPEES
Membre de la commission départementale des droits et de l'autonomie des
personnes handicapées

Article 2. — En cas d’absence ou d’empéchement des délégataires visés & D'article 1%, délégation de signature est
accordée a M. Philippe SOLD, Responsable du Péle Travail et 3 Mme Valérie BEPOIX, Directrice du Travail, Adjointe
du Responsable du Péle Travail de la DIRECCTE Alsace, Champagne-Ardenne, Lorraine, a 1’effet de signer les actes et

décisions suivants :

Article L 1233-46
Article L 1233-57-5

Articles L 1233-57 et L 1233-57-6

Article L 4614-12-1
Article L 1233-57-1 a L 1233-57-4

Article L 1233-58-6 (cade du travail) et
Arricle L 626-10 {code du commerce)

Article L 1233-56

SECURISATION DE L'EMPLO! ET PROCEDURE DE LICENCIEMENT COLLECTIF POUR
MOTIF ECONOMIQUE

Pour les entreprises de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés dans une
méme période de trente jours :

- Accusé réception du profet de licenciement

- Injonction & employeur de fournir les éléments d'information relatifs d la
procédure en cours ou de se conformer & une régle de procédure prévue par
les textes législatifs, les conventions collectives ou un accord collectif

- Formulation de toute observation ou proposition ¢ I'employeur concernant
le déroulement de la procédure ou les mesures sociales

- Décisions sur contestations relatives a l'expertise

- Accusé réception du dossier complet de demande d’homologation du plan
et/ou de validation de I'accord

- En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaive, lu décision
Javorable ou de refus de validation de 'accord collectif majoritaire ou
d’homologation du plan

Pour les entreprises in bonis de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économigue d'au moins dix salariés et de 50
salariés au plus dans une méme période de trente jours :

- La décision faverable ou de refus de validation de ['accord collectif

majoritaire ou d’homologation du plan

Dans les entreprises non soumises 4 un plan de sauvegarde de ’emploi
- Formulation d’observations sur les mesures sociales

Article 3. — En cas d’absence ou d’empéchement des délégataires prévus a Uarticle 1%, délégation de signature est

accordée 4 :

- Mme Marie-Noélle GODART, Inspectrice du travail & U'Unité départementale des Ardennes,

- M. Olivier PATERNOSTER, Attaché a 1"Unité départementale de [’ Aube,

- M. Stéphane LARBRE, Directeur adjoint & 'Unité départementale de 1a Marne,

- Mme Nelly CHROBOT, Inspecirice du travail a 'Unité départementale de la Haute-Marne,

- M. Jean-Pierre DELACQUR, Attaché principal 4 I'Unité dépattementale de la Meurthe et Moselle,
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- Mme Virginie MARTINEZ, Attachée principale a I'Unité départementale de la Meuse,
- M. Fabrice MICLO, Attaché principal a I'Unité départementale de la Moselle,

- Mme Anne MATTHEY, Directrice adjointe & I’Unité départementale du Bas-Rhin,

- Mme Caroline RIEHL, Attachée principale a I"Unité départementale du Haut-Rhin,

- M. Sébastien HACH, Attaché hors classe & I"Unité départementale des Vosges

a I'effet de signer les actes et décisions suivants :

TITRE PROFESSIONNEL
Article R 338-6 Désignation du jury du titre professionnel et des certificats complémentaires
Article R 338-7 Délivrance des titres professionnels, des certificats de compétences
professionnelles

Article 4 — Le présent arrété abroge ’arrété n° 2016-01 du 02 janvier 2016,

Article 5. — La Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de
la région Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine est chargée de I’exécution de la présente décision, qui sera publiée au
recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Alsace, Champagne-Ardenne, Lotraine, ainsi qu’an recueil

des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I’ Aube, de 1la Haute-Marne, de la
Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Fait a Strashbourg, le 25 janvier 2016

Daniéle GIUGANTI
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Libered « Bgalité + Fraternitd
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION ALSACE, CHAMPAGNE ARDENNE, LORRAINE

ARRETE n® 2016-05 portant subdélégation de signature
en faveur du Directeur Régional Dalégusg,
des Chefs de Pdles et du Secrétaire Général
de la Direccte Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine
(compétences générales)

La directrice régionale des enireprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
de la région Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine

Vu le code du travail ;

Vu le code de commerce ;

Vu le code de la consommation ;

Vu le code du tourisme ;

Vu le code de la justice administrative ;

VU le code des marchés publics ;

Vu la loi d’orientation n® 92-125 du 6 fevrier 1992 modifiée relative & 'administration territoriale
de la république ;

Vu le décret n® 2015-510 du 07 mai 2015 modifié portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n® 97-34 du 15 janvier 1997 relatif 4 la deconcentration des décisions
administratives individuelles ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004, modifie par le décret n® 2010-146 du 16 février 2010,
refatif aux pouvoirs des Préfets, a I'organisation et & 'action des services de I'Etat dans les
régions et les départements ;

Vu le décret n® 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de ['Etat ;

VU fa loi n® 2004-809 du 13 aoit 2004 modifiée relative aux libertés ef responsabilités locales ;
VU fa loi n® 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionale et départementales et modifiant le calendrier électoral ;

Vu le décret n°® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

VU le décret du 04 décembre 2013 nommant M. Frédéric PERISSAT, Préfet des Ardennes |

VU le décret du 12 novembre 2014 nommant Mme Isabelle DILHAC, Préféte de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Mamse ;

VU le décret du 31 juillet 2015 nommant M. Philippe MAHE, Préfet de Meurthe-et-Moselle ;

VU le décret du 12 novembre 2014 nommant M. Jean-Michel MOUGARD, Préfet de la Meuse ;
VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Emmanuel BERTHIER, Préfet de la Moselle ;
VU le décret du 24 juillet 2014 nommant M. Pascal LELARGE, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 19 février 2015 nommant M. Jean-Pierre CAZENAVE-LACROUTS, préfet des
Vosges ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Stéphane FRATACCI, Préfet de la région
Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, Préfet du Bas-Rhin ;

- VU larrété interministériel en date du 17 janvier 2016 portant nomination de Mme Daniéle

GIUGANTI en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la

consommation, du travail et de I'emploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, a compter du

1* janvier 2016 ;

VU Parrété préfectoral n® 2016/07 du 04 janvier 2016 portant organisation de la BPIRECCTE

Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété n® 2016/08 du 04 janvier 2016 du Préfet de la Région Alsace, Champagne Ardenne,
Lorraine, Préfet du Bas-Rhin portant délégation de signature (compétences générales) a Mme
Danigle GIUGANTI directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommalion, du travail et de Femploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

A compter du 1* janvier 2016, la Direction régionale des enireprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
Pemploi, dont le siége est & Strasbourg, couvre les territoires o’ Alsace, Champagne-Ardenne et Lorraine

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consemmation, du travail et de 'empiol (DIRECCTE)
6 rue G. A. Him 67085 STRASBOURG CEDEX Standard : 03.88.75.66.00
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Vu larrété préfectoral n® 2016/56 du 25 janvier 2016 du Préfet des Ardennes portant

délégation de signature (compétences générales) a4 Mme Daniéle GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

d’'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n® BGM201618-0001 du 18 janvier 2016 de la Préféte de I'Aube portant

délégation de signature (compétences générales & Mme Daniéle GIUGANT! direcirice

réglonale des entreprises, de la concurrence, de ia consommation, du travail et de I'emploi

d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu Tarrété préfectoral n° DS 2016-044 du 05 janvier 2016 du Préfet de la Marne portant

délégation de signature (compétences générales) 4 Mme Daniéle GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emplol

d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n® 16.B1.03 du 08 janvier 2016 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniéle GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi

d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2016-73 du 13 janvier 2016 du Préfet de la Meuse portant délegation

de signature {compétences genérales} & Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travait et de I'emploi d'Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété préfectoral n® DCTAJ 2016-A-57 du 12 janvier 2016 du Préfet de Moselle portant

délégation de signature (compétences générales) 8 Mme Daniéle GIUGANT! directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travall et de 'emploi

d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral du 04 janvier 2016 du Préfet du Bas-Rhin portant délégation de

signature (compétences générales) & Mme Daniele GIUGANT! directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi d'Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu larrété préfectoral du 19 janvier 2016 du Préfet du Haut-Rhin portant délégation de

sighature (compétences générales) & Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des

entreprises, de la cencurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi d'Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété préfectoral n® 2016/348 du 07 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation

de signature (compétences générales) 8 Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi d'Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu larrété interministériel du 18 janvier 2016 portant nomination de M. Paul DE VOS sur
I'emploi de Directeur Régional délégué de la DIRECCTE d'Alsace, Champagne Ardenne,
Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Erlc LAVOIGNAT, sur
I'emploi de directeur regional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pdie
« concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie » de la DIRECCTE
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Daniel GALLISSAIRES,
sur 'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pdle
« entreprise, emploi et écanomie » de la DIRECCTE d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nominaticn de M. Philippe SOLD, sur
'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du péle « Travail »
de la DIRECCTE d'Alsace, Champagne Ardenneg, Lorraine ;

Vu I'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Daniel FLEURENCE,

sur 'emploi de directeur régionat adjoint, chargé des fonctions de Secrétaire Général de la

DIRECCTE d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;
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ARRETE
Article 1% :

Subdélégation de signature est donnée a M. Paul DE VOS, Directeur Régional Délégué, a
M. Eric LAVOIGNAT, Responsable du Pdéle Concurrence, Consommation, Répression des
Fraudes et Métrologie, & M. Daniel GALLISSAIRES, Responsable du Pdle Entreprise, Emploi et
Economie, a M. Philippe SOLD, Responsable du Pole Travail et 8 M. Daniel FLEURENCE,
Secrétaire Général a l'effet de signer I'ensemble des actes d'administration et de gestion
relevant des atfributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi {Direccte} d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, tel
que prévu par les arrétés préfectoraux ci-dessus visés, en cas d'absence ou d'empéchement
de Mme Daniéle GIUGANTI, direcfrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine,

Article 2
Sont exclues de la présente subdélégation :
1) les correspondances adressées ;

1) aladministration centrale
2) aux titulaires d'un mandat électif national
3) aux représentants élus des collectivités territoriales

ll) les décisions relatives a I'organisation générale de la Direction Régicnale des Entreprises, de

la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de 'Emploi d'Alsace, Champagne Ardenne,
Lorraine.

I} les décisions relatives aux marchés publics prévues a l'article 2 de 'arrété n° 2016/08 du 04
janvier 2016 du Préfet de région,

sauf pour :

- M. Paul DE VOS, directeur régional délégué ;

- M. Daniel FLEURENCE, secrétaire général ;

- Mme Yasmina LAHLOU, adjointe au secrétaire général ;

- Mme Carineg SZTOR, chef de service « moyens généraux,

a hauteur de 5 000 € cumulés sur une méme année civile pour un méme type de dépense hors
marchés naticnaux ou mutualisés au niveau régional.

- M. Paul DE VOGS, directeur régional délégué ;

- M. Philippe SOLD, responsable du Pdle T ;

~ M. Daniel GALLISSAIRES, responsable du Péle 3% ;

- M. Gauthier LHERBIER, adjoint au responsable du Péle 3%

s'agissant des marchés de service « métiers » (appels a projets dans le cadre des crédits FSE
ef crédits nationaux des BOP 111, 102 et 103).

Article 3 :

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Daniel GALLISSAIRES, subdélégation est donnée
a l'effet de signer les décisions, correspondances st documents relevant du domaine du Pble
« Entreprises, Emploi et Economie » & M. Gauthier LHERBIER, M. Rémy BABEY et Mme
Emmanuelle ABRIAL.

En cas d'absence ou d’'empéchement de M. Eric LAVOIGNAT, subdélégation est donnée a
I'effet de signer les décisions, correspondances et documents relevant de ses atlributions dans
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les domaines d'activité du Péle « Concurrence, Consommation, Répression des fraudes et
Métrologie », @ M. Jacques MARANDET, Mme Evelyne UBEAUD et M. Christian JEANNOT.

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Philippe SOLD, subdélégation est donnee 3 I'effet
de signer les décisions, correspondances et documents relevant du domaine du Pdle
« Travail » 8 Mme Valérie BEPOIX,

En cas d'absenca ou d'empé&chement de M. Daniel FLEURENCE, subdélégation est donnée &
Mme Yasmina LAHLOU et M. Richard FEDERAK a Tl'effet de signer les décisions,
correspondances et documents relevant de ses aftributions dans les domaines d'activité du
« Secrétariat Géneral ».

Article 4 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
'emploi de Lorraine et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le
concermne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de
la préfecture de la région Alsace, Champagne Ardenne, Lomraine, ainsi gu'au recusil des actes

administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de l'Aube, de la
Marne, de la Meurthe-st-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 25 janvier 2016

Daniegi GIUGANTI
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Direction régionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de 'emploi

Dhrection
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Liberid = Egafiré + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION ALSACE, CHAMPAGNE ARDENNE, LORRAINE

ARRETE n® 2016-08 portant subdélégation de signature,
en matiére d'ordonnancement secondaire des receties et dépenses de I'Etat
en faveur du Directeur Régional Delégué, des Chefs de Péles
et du Secrélaire Général de la Direccte Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine

La directrice régicnale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
de la région Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1% aolt 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi d'orientation n® 32-125 du 6 favrier 1992 modifiée relative & 'administration territoriale
de la république ;

VU le décret n® 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire ef comptable ;
Vu le décret n® 2015-510 du 07 mai 2015 modifié portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n® 2010-146 du 16 février 2010,
relalif aux pouvoirs des préfets, a 'organisation et a l'action des services de I'Etat dans les
régions et les départements ;

Vu le décret n® 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de 'administration
territoriale de I'Efat ;

VU la loi n® 2015-28 du 16 janvier 2015 relative & la délimitation des régions, aux élections
régicnale et départementales et modifiant le calendrier électoral ;

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

VU le décret du 04 décembre 2013 nommant M. Frédéric PERISSAT, Préfet des
Ardennes ;

VU le décret du 12 novembre 2014 nommant Mme Isabelle DILHAC, Préféte de 'Aube ;
VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 31 juillet 2015 nommant M. Philippe MAHE, Préfet de Meurthe-st-Moselle ;
VU le décret du 12 novembre 2014 nommant M. Jean-Michel MOUGARD, Préfet de la
Meuse ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Emmanuel BERTHIER, Préfet de la
Moselle ;

VU le décret du 24 juillet 2014 nommant M. Pascal LELARGE, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 19 février 2015 nommant M. Jean-Pierre CAZENAVE-LACROUTS, préfet
des Vosges ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Stephane FRATACCI, Préfet de la région
Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, Préfet du Bas-Rhin ;

VU larrété interministériel en date du 1% janvier 2016 portant nomination de Mme Danigle
GIUGANTI en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, 4 compter du
1% janvier 2016 ;

VU l'arrété préfectoral n® 2016/07 du 04 janvier 2016 portant organisation de la DIRECCTE
Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU les arrétés n® 2016/09 et 2016/10 du 04 janvier 2016 du Préfet de la Ragion Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine, Préfet du Bas-Rhin portant délégation de signature a8 Mme
Danigle GIUGANTI[ directrice régionale des enlreprises, de la concurrence, de |la
consommation, du travail et de I'emploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, en qualité
d'ordonnateur secondaire délégué, responsable d'unité opérationnelle st en qualite de
responsable délégué de budget opérationnel de programme régional ;

A compter du 1% janvier 2016, la Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de

Femploi, dont e siége est a Strasbourg, couvre les territoires d’Alsace, Champagne-Ardenne et Lorraine
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Vu larrété préfectoral n® 2016/57 du 25 janvier 2016 du Prefet des Ardennes portant

délégation de signature en qualité d'ordonnateur secondaire & Mme Daniéle GIUGANTI

directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de

T'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n° BGM201618-0002 du 18 janvier 2016 de la Préféte de |'Aube portant

délégation de signature en qualité d'ordonnateur secondaire @ Mme Daniéle GIUGANTI

directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du fravail et de

'emploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu Parrété préfectoral n® DS 2016-052 du 20 janvier 2016 du Préfet de ia Marne portant

délégation de signature en gualité d'ordonnateur secondaire 8 Mme Daniéle GIUGANTI

directrice régionale des entreprises, de la cancurrence, de la consommation, du travail et de

I'emploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraing ;

Vu l'arrété préfectoral n® 16.08D.01 du 08 janvier 2016 du Préfet de Meurthe-et-Moselle

portant délégation de signature en qualité d'ordonnateur secondaire @ Mme Danicle

GIUGANT! directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du

fravail et de I'emploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lotraing ;

Vu larrété préfectoral n® 2016-74 du 13 janvier 2016 du Préfet de la Meuse portant délégation

de signature en qualité d'ordonnateur secondaire & Mme Daniéle GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emplo

d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété préfectoral n® DCTAJ 2016-A-58 du 12 janvier 2016 du Préfet de Moselle portant

délégation de signature en gualité d'ordonnateur secondaire a Mme Danigle GIUGANTI

directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de

Temploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine;

Vu l'arrété préfectoral du 04 janvier 2016 du Préfet du Bas-Rhin portant délégation de

signature en qualité d'ordonnateur secondaire & Mme Daniéle GIUGANT! directrice régionale

des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d'Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu larrété préfectoral du 19 janvier 2016 du Préfet du Haut-Rhin portant délégation de

signature en qualité d’'ordonnateur secondaire & Mme Daniéle GIUGANT! directrice régionale

des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi d'Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété préfectoral n° 2016/349 du 07 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant delegation

de signature en gualité d'ordonnateur secondaire @ Mme Daniéle GIUGANTI! directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emplai

d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu larrété interministériel du 18 janvier 2016 portant nomination de M. Paul BE VYOS sur
femploi de Directeur Regional délégué de la DIRECCTE d'Alsace, Champagne Ardenne,
Lorraine ;

Vu l'arréié interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Eric LAVOIGNAT, sur
I'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du poéle
« concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologle » de la DIRECCTE
d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Daniel GALLISSAIRES,
sur l'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pdle
« entreprise, emploi et économie » de la DIRECCTE d'Alsace, Champagne Ardenne, Lotraine ;

Vu l'arrdté interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Philippe SOLD, sur
I'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fanctions de Responsable du pdle « Travaii »
de la DIRECCTE d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu Tarrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Danlel FLEURENCE,

sur 'emploi de directeur regional adjoint, chargé des fonctions de Secrétaire Général de la

DIRECCTE d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

ARRETE

Article 1%

Subdélégation de signature est donnée & M. Paul DE VOS, Directeur Régional Délégué, a
M. Eric LAVOIGNAT, Responsable du Péle Concurrence, Consommation, Répression des
Fraudes et Métrologie, 8 M. Daniel GALLISSAIRES, Responsable du Pdle Entreprise, Emploi et
Economie, & M. Philippe SOLD, Responsable du Péle Travail et a M. Daniel FLEURENCE,
Secrétaire Général a 'effet de signer, en cas d'absence ou d'empéchament de Mme Daniéle
GIUGANTI, les décisions et actes relevant des attributions de la DIRECCTE Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine en matiére d'ordonnancement secondaire des recettes et des
dépenses de 'Etat imputées sur les titres 2, 3, 5 et 6 relevant des programmes suivants
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BOP 102 : accés et retour & I'emploi

BOP 103 : accompagnement des mutations économigues et développement de I'emplei
BOP 111 : amélioration de la qualité de Femploi et des relations du travail

BOP 134 : dévelappement des entreprises et de I'empiloi

BOP 155 : conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail

BOP 305 : stratégie économique et fiscale

BOP 790 : correction financiére des disparités régionales de taxe d'apprentissage et
incitations au développement de 'apprentissage

* Ainsi que les credits relevant du programme technique « Fonds Social Européen »

La signature des agents habilités est accréditée auprés du directeur régional des finances
publiques de la région Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine et du département du Bas-Rhin
et auprés des directeurs départementaux des finances publiques.

Arficle 2 :

Sont exclus de |a présente subdélégation :

- l'ordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’'un montant supérieur ou égal a
300 000 €

~ les arrétés ou conventions passes avec les collectivités territoriales (article 59 du décret n°
2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;

- les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre
2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- l'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par I'article 103 du décret n°
2012-1248 du 7 novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et comptable publique).

Article 3 :

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Daniel GALLISSAIRES, la subdélégation visée a
larticle 1% est donnée, pour les programmes P 102, P 103, P 134 et P 155 (pour les crédits
refevant du programme technique « Fonds Social Européen ») a M. Gauthier LHERBIER et
a M. Rémy BABEY ;

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Eric LAVOIGNAT, la subdélégation visés & 'article
1% est donnée, pour le programme P 134 et au titre de I'ordonnancement secondaire des
recettes en matiére de métrologie a M. Christian JEANNOQOT, M. Jacques MARANDET, Mme
Evelyne UBEAUD et M. Frangois-Xavier LABBE.

En cas d’absence ou d'empéchement de M. Philippe SOLD, ta subdélégation visée & I'article 1%
est donnée, pour le programme P 111 & Mme Valérie BEPOIX ;

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Daniel FLEURENCE, la subdélégation visée a
I'article 1% est donnée, pour les programmes P 102, 103, 111, 134 et 155 Mme Yasmina
LAHLOU et M. Richard FEDERAK.

Article 4 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
lemplol d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine et les subdélégataires désignés, sont
chargés, chacun en c¢e qul le concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recuell des actes administratifs de la préfecture de la région Alsace, Champagne Ardenne,
Lorraine, ainsi gu’au recueil des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du Haut-
Rhin, des Ardennes, de 'Aube, de la Marme, de [a Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la
Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 25 janvier 2016

Danféle GIUGANTI
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Echantillons de signature :

Paul DE VOS

Daniel GALLISSAIRES

Eric LAVOIGNAT

] £

Philippe SQLD

Daniel FLEURENCE Rémy BABEY Christian JEANNOT
Gauthier LHERBIER

W ;‘"“i‘;#,

Jacques MARANDET Frangois-Xavier LABBE

Evelyne UBEAUD

Valérie BEPOIX

o,

; ".w,.
T
%ﬁwh

Yasmina LAHLOU

Richard FEDERAK
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Direction régionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I'emploi

Drrection

acal.direction@direccte.gouv. fr

Télephone : 03.88.15.43.18
Télecopie : 03.88.15.43.43

E l?
-

Liberté » E"galifd * Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION ALSACE, CHAMPAGNE ARDENNE, LORRAINE

ARRETE n® 2016-07 portant subdélégation de signature
en faveur des Responsables des Unites Départementales
de la Direccte Alsace, Champagne Ardenne, lorraine
{compétences générales)

La directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine

VU le code du travail ;

VU le code de commerge ;

Vu le code de la consommation ;

VU le code du tourisme ;

VU le code de la sécurité sociale :

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique de I'Etat ;

Vu la loi d’orientation n® 82-125 du 6 février 1992 modifiée relative & I'administration territoriale
de fa république ;

Vu le decret n® 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;

VU le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n® 2010-146 du 16 février
2010, relatif aux pouvoirs des Préfets, a 'organisation et a I'action des services de I'Etat dans
les régicns et les départements ; _

Vu le décret n® 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplcis de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a 'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
lemploi ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative & la délimitation des régions, aux éleclions
régionales et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1% ;
VU le décret du 04 décembre 2013 nommant M. Frédéric PERISSAT, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 12 novembre 2014 nommant Mme lsabelle DILHAC, Préféte de 'Aube :

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marhe ;

VU le décret du 31 juillet 2015 nommant M. Philippe MAHE, Préfet de Meurthe-et-Moselle ;

VU le décret du 12 novembre 2014 nommant M. Jean-Michel MOUGARD, Préfet de la Meuse ;
VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Emmanuel BERTHIER, Préfet de la Moselle ;
VU le décret du 24 juillet 2014 nommant M. Pascal LELARGE, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 19 février 2015 nommant M. Jean-Pierre CAZENAVE-LACRQUTS, préfet des
Vosges ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Stéphane FRATACCI, Préfet de la région
Alsace, Champagne-Ardenne et Lorraine, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 1% janvier 2016 portant nomination de Mme Danigle
GIUGANT! en qualite de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, & compter du
1% janvier 2016 ;

VU l'arrété n® 2016/07 du 04 janvier 2018 du Préfet de la région Alsace, Champagne-Ardenne
et Lorraine, Préfet du Bas-Rhin portant organisation de la DIRECCTE Alsace, Champagne
Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété n® 2016/08 du 04 janvier 2016 du Préfet de la Région Alsace, Champagne Ardenns,
Lorraine, Préfet du Bas-Rhin portant délégation de signature (compétences générales) a Mme
Daniéle GIUGANTI directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

A compter du 1 janvier 20186, la Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
Pemploi, dont le siége est 4 Strasboury, couvre les territoires d’Alsace, Champagne-Ardenne ef Lorraine

Direction régionale des enfreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi (DIRECCTE)
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Vu l'arrété préfectoral n® 2016/66 du 25 janvier 2016 du Préfet des Ardennes portant

délégation de signature (compétences générales) @ Mme Danidle GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du fravall et de I'emploi

d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n° BGM201618-0001 du 18 janvier 2016 de la Préféte de I'Aube portant

délégation de signature (compétences générales) & Mme Daniéle GIUGANT! directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu Farrété préfecioral n® DS 2016-044 du 05 janvier 2016 du Préfet de la Mame portant

délégation de signature (compétences générales) & Mme Danigle GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de Femploi

d'Alsace, Champagne Ardenns, Larraine

Vu larrété préfectoral n® 16.BL03 du 08 janvier 2016 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant

délégation de signature (compétences générales) 8 Mme Daniéle GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi

d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu larrété préfectoral n® 2016-73 du 13 janvier 2016 du Préfet de la Meuse partant délégation

de signature (compétences générales) 2 Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du ftravail et de l'emplol d'Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU larrété préfectoral n® DCTAJ 2016-A-57 du 12 janvier 2016 du Préfef de Moselle portant

délégation de signature (compétences générales) 4 Mme Daniéle GIUGANT! directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'empioi

d'Alsace, Champagne Ardenne, Lortaine ;

Vu Farrété préfectoral du 04 janvier 2016 du Préfet du Bas-Rhin-Rhin portant délégation de

signature (compétences générales) 3 Mme Danidle GIUGANTI directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraing ;

Vu l'arrété préfectoral du 19 janvier 2016 du Préfet du Haut-Rhin portant délégation de

signature (compétences géndrales) a Mme Danigle GIUGANTI directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi d'Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété préfectoral n® 2016/348 du 07 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation

de signature (compétences générales) a Mme Danidle GIUGANT! directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du fravail et de l'emploi d'Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraing ;

VU l'arrété interministériel en date du 12 mai 2014 portant nomination de Mme Zdenka AVRIL
sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

VU l'arrété interministériel en date du 09 septembre 2013 portant nomination de Mme Anouk
LAVAURE sur Pemploi de Responsable de 'Unité Départementale de 'Aube ;

VU l'arrété interministériel en date du 25 janvier 2016 chargeant M. Jean-Michel LEVIER de
l'intérim du Responsable de I'Unité Départementale de la Marne ;

VU larrété interministériel en date du 24 faévrier 2012 portant nomination de Mme Bernadette
VIENNOT sur I'emploi de Responsable de 'Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU rarrété interministériel en date du 15 septembre 2015 portant nomination de M. Philippe
DIDELOT sur F'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'amploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des
fonctions de Responsable de 'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle ;

VU larrété Interministériel en date du 04 juillet 2013 portant nomination de M. Jean-Louis
LECERF sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU l'arrété interministériel en date du 30 mai 2011 portant nomination de M. Marc NICAISE sur
I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du fravail et de I'emploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lotraine, chargé des fonctions de
Responsable de 'Unité Départementale de Moselle ;

VU rarraté interministériel en date du 18 mars 2013 portant nomination de M. Thomas KAPP
sur femploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travall et de I'emploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des
fonctions de Responsable de 'Unité Départementale du Bas-Rhin ;




VU l'arrété interministériel en date du 04 mai 2015 (prolongation de mandat jusqu'au 1%
novembre 2017) portant nomination de M. Jean-Louis SCHUMACHER sur I'empioi de Directeur
Regional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de
I'Unité Départementale du Haut-Rhin ;

VU 'arrété interministériel en date du 09 décembrs 2014 portant nomination de M. Frangois
MERLE sur ['emplei de Responsable de I'Unité Départementale des Vosges

ARRETE

Article 1% :

Subdélégation est donnée & |'effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant
des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de ia
Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine dans
les domaines visés par les arrétés préfectoraux susvisés a

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

- Mme Anouk LAVAURE, Responsable de I'Unité Départementale de 'Aube :

- M. Jean-Michel LEVIER, chargé de I'intérim du Responsable de I'Unité Départementaie de
la Marne ;

- Mme Bemadette VIENNQOT, Responsable de FUnité Départementale de la Haute-Marne ;

- M. Philippe DIDELOT, Respcnsable de I'Unité Départemeantale de Meurthe-et-Moselle :

- M. Jean-Louis LECERF, Responsable de 'Unité Départementale de Meuse ;

- M. Marc NICAISE, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

- M. Thomas KAPP, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

- M. Jean-Louis SCHUMACHER, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin :

- M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

Article 2 :

Vu l'arrété préfectoral n® 2016/08 du 04 janvier 2016 (article 1) du Préfet de la Région Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine, Préfet du Bas-Rhin, subdélegation est donnés aux
responsables des unités départementales susvisés, a l'effet de signer les actes, décisions et
correspondances relevant des attributions de la Direction Régicnale des Entreprises, de la
Consommation, de la Concurrence, du Travail et de 'Emploi Alsace, Champagne Ardenne,
Lorraine et relatives a la gestion des personnels dans les domaines suivants :

- affectation fonctionnelle des personnels au sein de 'unité départementale ;

- gestion courante des personnels de 'unité départementale ;

- décisions d'attribution des éléments de rémunération accessoires des agents de catégories
BetC,

Aiticle 3 ;
Sont exclues de la présente subdélégation les correspondances adressées ;

1)} ala présidence de la République et au Premier Ministre
2} aux Ministres
3) aux Parlementaires

ainsi que les correspondances adressées sous forme personnelle :

4) au Préfet de Région et au Président du Conseil Régional
5) au Président du Conseil Général

Article 4 -
En cas d'absence ou d’'empéchement de ;

« Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité¢ Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par:

»  Mme Armelle LEON, Directrice Adjointe ;
¥ Mme Sandrine MANSART, Aftachée d’Administration de I'Etat ;




+ Mme Anouk LAVAURE, Responsable de lUnité Départementale de ['Aube, la
subdélégation de signature qui ui est conférce sera exercée par .

» Mme Noélle ROGER, Directrice Adjointe ;
» M. Olivier PATERNOSTER, Attaché d’Administration de I'Etat ;
» M. Vincent LATOUR, Attaché d'Administration de I'Etat ;

¢ M. Jean-Michel LEVIER, chargé de I'intérim du Responsable de I'Unit¢ Dépariementale
de la Marne, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par .

» M. Stephane LARBRE, Directeur Adjoint ;

¢« Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-
Marne, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

¥ Mme Agnés LERQY, Directrice Adjointe ;
» Mme Adeline PLANTEGENET, Attachée d’Administration de 'Etat ;
» Mme Angélique RENAUT, Attachée d'Administration de I'Etat ;

+ M. Philippe DIDELOT, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle,
la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

»  Mme Angélique ALBERTI, Directrice Adjointe ;
» WMme Marieke FIDRY, Directrice Adjointe ;
¥ M. Jean-Pierre DELLACOUR, Attaché Principal de I'Administration de 'Etat ;

e M. Jean-Louis LECERF, Responsable de ['Unité Départementale de Meuse, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Martine DESBARATS, Directrice Adjointe ;
» Mme Virginie MARTINEZ, Attachée Principale de I'Administration de 'Etat ;

» M. Marc NICAISE, Responsable de [I'Unité Départementale de Moselle, la
subdélégation de signature qui Iui est conférée sera exercée par :

» M. Claude ROQUE, Directeur Délégué ;
¥ M. Fabrice MICLO, Attaché Principal de I'’Administration de I'Etat ;
»  Mme Audrey MASCHERIN, Inspectrice du fravail ;

« M Thomas KAPP, Responsable de [I'Unité Départementale du Bas-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par ! '

» M. Jacques MULLER, Directeur Adjoint ;
¥ Mme Anne MATTHEY, Directrice Adjointe ;

s M. Jean-Louis SCHUMACHER, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin,
ia subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par .

¥ M. Didier SELVINI, Directeur Adjoint ;
» Mme Caroline RIEHL, Directrice Adjointe ;

e M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par .

» M. Sébastien HACH, Attaché Principal de '’Administration de I'Etat ;
¥ M. Christian HALLINGER, Directeur Adjoint.

Article 5 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine et les subdélégataires désignés, sont
chargés, chacun en ce qui le concerne de l'exécution du présent arrété qui sera publié au




recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Alsace, Champagne Ardenne,
Lorraine, ainsi qu’au recusil des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du Haut-
Rhin, des Ardennes, de 'Aube, de la Haute-Mame, de la Mame, de la Meurthe-et-Moselle, de
la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 25 janvier 2016

Daniéle GIUGANTI
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PREFET DE LA REGION ALSACE, CHAMPAGNE ARDENNE, LORRAINE

ARRETE n® 2016-08 portant subdélégation de signature,
en matiére d’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de 'Etat
en faveur des Responsables des Unités Départementales
de la Direccte Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine

La directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi
d’'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine

Vu 1a loi organique n® 2001-682 du 1% ao(t 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi d'orlentation n® 82-125 du 6 février 1892 modifiée relative & 'administration territoriale de fa
republique ;

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

VU le décret n® 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif &4 la gestion budgétaire et comptable ;

Vu le décret n® 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n® 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des préfets, & I'organisation et a 'action des services de 'Etat dans les régions et
les départements ;

Vu le décret n® 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplcis de direction de l'administration
territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif &4 l'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consaommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu l'arrété du 31 décembre 2009 portant réglement de comptabilité au Ministére du travail, des
relations sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville et au Ministére de I'économie, de
l'industrie et de I'emploi pour la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu la ioi n°2015-29 du 186 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales

et départementales et modifiant ie calendrier électoral, notamment son article 1%

VU le décret du 04 décembre 2013 nommant M. Frédéric PERISSAT, Prefet des Ardennes ;

VU le décret du 12 novembre 2014 nommant Mme [sabelle DILHAC, Préféte de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 31 juillet 2015 nommant M. Philippe MAHE, Préfet de Meurthe-et-Moselle ;

VU le décret du 12 novembre 2014 nommant M. Jean-Michel MOUGARD, Préfet de la Meuse ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Emmanuel BERTHIER, Préfet de la Moselle ;

VU le décret du 24 juillet 2014 nommant M. Pascal LELARGE, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 19 février 2015 nommant M. Jean-Pierre CAZENAVE-LACROUTS, préfet des
Vosges ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Stéphane FRATACC!, Préfet de la région Alsace,
Champagne-Ardenne et Lorraine, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété n® 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Alsace, Champagne-Ardenne et

Lorraine, Préfet du Bas-Rhin portant organisation de la DIRECCTE Alsace, Charmpagne Ardenne,

Lorraine ;

VU rlarrété interministériel en date du 1% janvier 2016 portant nomination de Mme Danidle

GIUGANTI en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la

consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, & compter du 1%

janvier 2016 ;

VU les arrétés n° 2016/09 et 2016/10 du 04 janvier 2016 du Préfet de la Région Alsace, Champagne
Ardenne, Lorraine, Préfet du Bas-Rhin portant délégation de signature a Mme Daniéle GIUGANTI
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi
d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, en qualité d’ordonnateur secondaire délégué, responsable
d'unité opérationnelle et en qualité de responsable délégué de budget opérationnel de programme
régional ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2016/57 du 25 janvier 2016 du Préfet des Ardennes portant délégation de

signature en qualité d'ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi d'Alsace, Champagne

Ardenne, Lorraine ;

A compter du 1* janvier 20186, la Direction régionale des entreprises, de la concusrrence, de la consommation, du travail et de
Femploi, dont le siége est & Strasbourg, couvre les territoires d'Alsace, Champagne-Ardenne et Lorraine

Diraction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emplei (DIRECCTE)
6 rue G. A, Him 67085 STRASBOURG CEDEX Standard : 03.88.75.86.00
www.alsace-champagne-ardenne-lorraine.dirgecte. gouv. fr - www.travail-gmploi.gouy.fr - www.economie.gouv.fi




Vu l'arrété préfectoral n® BGM201818-0002 du 18 janvier 2016 de la Préfete de 'Aube portant

délégation de signature en qualité d'ordonnateur secondaire 8 Mme Daniéle GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la cencurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d' Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraing ;

Vu l'arrété préfectoral n® DS 2016-052 du 20 janvier 2016 du Préfet de la Marne portant délégation

de signature en qualit¢ d'ordonnateur secondaire & Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale

des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de Templol d'Alsace,

Champagne Ardenne, L.orraine ;

Vu l'arrété préfectoral n® 16.05D.01 du 08 janvier 2016 du Préfet de Meurthe-st-Mosslle portant

délégation de signature en qualité d'ordonnateur secondaire a Mme Danigle GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi d’Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2016-74 du 13 janvier 2016 du Préfet de la Meuse portant délégation de

signature en qualité d’ordonnateur secondaire & Mme Daniéle GIUGANT! directtice réglonale des

entreprises, de la concurrence, de |la consommation, du travail et de 'emploi d'Alsace, Champagne

Ardenne, Lorraine ;

Vu larrété préfectoral n® DCTAJ 2016-A-58 du 12 janvier 2016 du Préfet de la Moselle portant

délégation de signature en qualité d’crdonnateur secondaire 8 Mme Daniéle GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi d'Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral du 04 janvier 2016 du Préfst de du Bas-Rhin portant délégation de signature

en qualité d'ordonnateur secondaire & Mme Danigle GIUGANTI directrice régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi d'Alsace, Champagne Ardenne,

Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral du 19 janvier 2016 du Préfet de du Haut-Rhin portant délégation de signature

en qualité d'ordonnateur secondaire & Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi d’'Alsace, Champagne Ardenne,

Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2016/349 du 07 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délegation de

signature en qualité d'ordonnatéur secondaire & Mme Danidle GIUGANTI directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'smploi d'Alsace, Champagne

Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété interministériel en date du 12 mai 2014 portant nemination de Mme Zdenka AVRIL sur
I'emploi de Responsable de 'Unité Départementale des Ardennes ;

VU larrété interministériel en date du 09 septembre 2013 portant nomination de Mme Anouk
LAVAURE sur 'emploi de Responsable de 'Unité Départementale de I'Aube ;

VU Farrété interministériel en date du 25 janvier 2016 chargeant M. Jean-Michel LEVIER de l'intéfim
du Respensable de 'Unité Départementale de la Marne ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 septembre 2015 portant nomination de M. Philippe
DIDELOT sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des
fonctions de Responsable de 'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselie ;

VU larrété interministériel en date du 04 juillet 2013 portant nomination de M. Jean-Louis .ECERF
sur l'emplol de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU l'arrété interministériel en date du 30 mai 2011 portant nomination de M. Marc NICAISE sur
I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lotraine, charge des fonctions de Responsable
de I'Unité Departementale de Moselle ;

VU Tarrété interministériel en date du 18 mars 2013 portant nomination de M. Thomas KAPP sur
l'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable
de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 04 mai 2015 {prolongation de mandat jusqu'au 1°" novembre
2017) portant nomination de M. Jean-Louis SCHUMACHER sur {'emplci de Directeur Régional
Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de Temploi d'Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale du
Haut-Rhin ;

VU Tarrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Frangois MERLE

sur F'emploi de Responsable de 'Unité Départementale des Vosges.

ARRETE

Article 1% : Subdélégation est donnée a l'effet de signer les actes, décisions et correspondances
relevant des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine dans les
domaines visés 4 larticle 1% des arrétés préfectoraux susvisés en matiére d'ordonnancement
secondaire, des recettes et dépenses de I'Etat imputées sur les tifres 3, 6 relevant des programmes
102, 103, 111 a:

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;
- Mme Anouk LAVAURE, Responsable de I'Unité Départementale de 'Aube ;




- M. Jean-Michel LEVIER, chargé de lintérim du Responsable de I'Unité Départementale de Ia
Marne ;

- M. Philippe DIDELOT, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle ;

- M. Jean-Louis LECERF, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse

- M. Marc NICAISE, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

- M. Thomas KAPF, Responsabie de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

- M. Jean-Louis SCHUMACHER, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin ;

- M. Frangois MERLE, Responsakble de 'Unité Départementale des Vosges

Ariicle 2 ; Sont exclus de la présente subdélégation :

les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret
n® 2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;

les réquisitions du comptable public {article 38 du décret n® 2012-1248 du 7 novembre 2012
relatif a la gestion budgétaire et comptable publigue) ;

l'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par l'article 103 du décret n® 2012-
1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;
tordonnancement secondaire des recettes et dépenses d'un montant supérieur ou égal a
150 000 €.

Article 3 : En cas d'absence ou d’empéchement de :

Mme Zdenka AVRIL, Responsable de ['Unité Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Armelle LEON, Directrice Adjointe ;
» Mme Sandrine MANSART, Attachée d'Administration de 'Etat.

Mme Anouk LAVAURE, Responsable de I'Unité Départementale de 'Aube, la subdslégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Noélle ROGER, Directrice Adjointe ;
» M. Olivier PATERNOSTER, Attaché d'Administration de I'Etat ;
¥ M. Vincent LATCUR, Attaché d'Administration de I'Etat

M. Jean-Michel LEVIER, chargé de I'intérim du Responsable de 'Unité Départementale de
la Marne, 1a subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Stéphane LARBRE, Directeur Adjoint

M. Philippe DIDELOT, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par:

¥ Mme Angélique ALBERTI, Directrice Adjointe ;
» Mme Marieke FIDRY, Directrice Adjoints ;
¥ M. Jean-Pierre DELACOUR, Attaché Principal de ' Administration de I'Etat ;

M. Jean-Louis LECERF, Responsable de [I'Unité Départementale de Meuse, la
subdélégation de signature qui [ui est conférée sera exercée par :

» Mme Martine DESBARATS, Directrice Adjcinte ;
» Mme Virginie MARTINEZ, Attachée Principale de ['Administration de I'Etat ;

M. Marc NICAISE, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle, la subdélégation de
signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Claude ROQUE, Diracteur Délégue ;
¥ M. Fabrice MICLO, Attaché Principal de 'Administration de I'Efat ;
¥ M. Pascal LEYBROS, Inspecteur du fravail

M. Thomas KAPP, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin, Ia subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercee par;

» M. Jacques MULLER, Directeur Adjeint ;
»  Mme Anne MATTHEY, Directrice Adjointe ;

M. Jean-Louis SCHUMACHER, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, 1a
subdéleégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Didier SELVINI, Directeur Adjoint ;
» Mme Caroline RIEHL, Directrice Adjointe ;

M. Francois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosgss, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par:




» M. Sébastien HACH, Attaché Principal de 'Administration de |'Etat ;

» M. Christian HALLINGER, Directeur Adjoint,

Article 4 : La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de ia consommation, du travail
et de Templol d'Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine et les subdélégataires designés, sont
chargés, chacun en ce qui le concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des
actes administratifs de |la préfecture de la région Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, ainsi qu'au
recueil des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de 'Aube,
de la Marme, de la Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 25 janvier 2016

Danié [UGANTI

Echantillons de signature :

Anouk LAVAURE

Zdenia AVRIL
Armnelle LEON

//

~ Olivier PATERNOSTER

Sandring MANSART

Noélle ROGER

Vincent LATOUR

Philippe DIDELOT
Jean-Michel LEVIER Angélique ALBERT!

Stephane LARBRE

-
G @2;@

Jean-Pierre DELACOUR Martine DESBARATS

Marieke FIDRY

Virginie MARTINEZ

Claude ROQUE d
Marc NICAISE Fabrice MICLO




Pascai LEYBROS
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VAR

Jacques MULLER

A hate -

Anne MATTREY

Jean-Louis SCHUMACHER

Didier SELVINI

Caroline RIEMHL

G

Frangois MERLE

Sébastien HACH

» //..w_ R

Christian HALLINGER




Hopital S+Charles

AVIS DE RECRUTEMENT
de 8 Aides-soignants{es) de classe normale

Le Directeur,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la Fonction Publique
Hospitaliere,

Vu le décret n°2007-1188 du 3 ao(t 2007 modifié portant statut particulier du corps des aides-soignants et
des agents des services hospitaliers qualifiés de la fonction publique hospitaliére,

Vu le décret n°2014-1614 du 24 décembre 2014 modifié modifiant divers décrets relatifs a la catégorie C de
fa fonction publique hospitaliére,

DECIDE

Article 1% : Un concours interne sur titres est ouvert au Centre Hospitalier de Commercy afin de pourvoir 7
postes vacants d’aides-soignants(es) de classe normale.

Article 2 : Les candidats devront étre titulaires du dipléme d'état d'aide-soignant, soit d’un diplome d’état
d’auxiliaire de puériculture, soit du dipléme d'état d’aide médico-psychologique ainsi que parmi les
titulaires d’une attestation d'aptitude aux fonctions d'aide-soignant ou d’auxiliaire de puériculture délivrée
dans les conditions prévues aux articles R.4383-7, R.4383-8, R.4383-9, R.4383-13, R.4383-14 et R.4383-15
du code de la santé publique.

Article 3 : Les candidatures devront étre composées :
1. d'une lettre de candidature ou de motivation précisant le nom, prénom, adresse compléte ;
2. d'un curriculum vitae détaillé indiquant les différents emplois occupés et les formations suivies ;
3. d'un exemplaire des dipldmes obtenus (I'original sera a présenter aux ressources humaines au
moment de la nomination) ;
4. d’un extrait de casier judiciaire {bulletin n°2).

Article 4 : Les dossiers devront étre adressés a Monsieur le Directeur du Centre Hospitalier de Commercy -
1, rue Henri Garnier - 55200 COMMERCY, au plus tard le Jeudi 31 mars 2016 cachet de la poste faisant foi
ou tampon de réception si remise en main propre au secrétariat de direction. Au-dela de cette date, plus
aucune candidature ne pourra étre prise en compte.

Article 5 : L'affichage du présent avis de recrutement sera effectué :
— sur le panneau réservé aux concours / recrutements au 1% étage du batiment administratif ;
— al'agence régionale de santé ;
— au Recueil des actes administratifs de la Meuse

Article 6 : Les membres du jury examinent les dossiers des candidats et délibérent. lls établissent ensuite la
liste des candidats admis par ordre de mérite et, le cas échéant, la liste complémentaire.

Fait a Commercy, le 25 janvier 2016.

Le irecteur,\)

T

—=""""Harry PFISTER_



Hopital StCharles

AVIS DE RECRUTEMENT
de 3 Agents des services hospitaliers qualifiés de classe normale

Le Directeur,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Hospitaliére,

Vu le décret n°2007-1188 du 3 ao(it 2007 modifié portant statut particulier du corps des aides-soignants et
des agents des services hospitaliers qualifiés de la fonction publique hospitaliére,

Vu le décret n°2014-1614 du 24 décembre 2014 modifié modifiant divers décrets relatifs a la catégorie C de
la fonction publique hospitaliere,

DECIDE

Article 1% : Un recrutement est ouvert au Centre Hospitalier de Commercy afin de pourvoir 3 postes
vacants d’agents des services hospitaliers qualifiés de classe normale.

Article 2 : Dossier de candidature
Les candidats au présent recrutement devront faire parvenir :
1. Une lettre de candidature ou de motivation précisant le nom, prénom, adresse compléte ;
2. Un curriculum vitae détaillé indiquant les formations suivies et les emplois occupés et en précisant
la durée;
3. un extrait de casier judiciaire (bulletin n®2).

Article 3 : Déroulement du recrutement
La sélection des candidats est confiée a une commission, composée d'au moins trois membres, dont un au
moins est extérieur a I'établissement dans lequel les emplois sont a pourvoir.

Les membres de cette commission sont nommés par 'autorité investie du pouvoir de nomination.

Au terme de l'examen des dossiers de chaque candidat, la commission auditionne ceux dont elle a retenu la
candidature. Cette audition est publique. La commission se prononce en prenant, notamment, en compte
des criteres professionnels. A l'issue des auditions, la commission arréte, par ordre d'aptitude, la liste des
candidats déclarés aptes. Cette liste peut comporter un nombre de candidats supérieur a celui des postes a
pourvoir. Les candidats sont nommés dans I'ordre de la liste.

Cette liste sera affichée sur le panneau réservé aux concours / recrutements au 1% étage du batiment
administratif.

En cas de renoncement d'un candidat, il est fait appel au premier candidat restant sur la liste. Si un ou
plusieurs postes ne figurant pas initialement dans le nombre de postes ouverts au recrutement deviennent
vacants, l'autorité investie du pouvoir de nomination peut faire appel aux candidats figurant sur la liste
dans |'ordre de celle-ci. La liste des candidats déclarés aptes demeure valable jusqu'a la date d'ouverture du
recrutement suivant dans la limite d'une année.



Article 4 : Date de cl6ture des inscriptions

Les dossiers de candidature devront étre adressés a Monsieur le Directeur du Centre Hospitalier Saint-
Charles de Commercy - 1, rue Henri Garnier - 55200 COMMERCY, au plus tard le Jeudi 31 mars 2016 cachet
de la poste faisant foi ou tampon de réception si remise en main propre au secrétariat de direction. Au-dela
de cette date, plus aucune candidature ne pourra étre prise en compte.

Article 5 : Publicité
L'affichage du présent avis de recrutement sera effectué :

— sur le panneau réservé aux concours / recrutements au 1% étage du batiment administratif ;
— al'agence régionale de santé ;
— au Recueil des actes administratifs de la Meuse

Article 6 : Composition de la commission
Une décision ultérieure fixera la composition de la commission.

Article 7 : Recrutement
La date prévue des recrutements sera déterminée ultérieurement.

Fait a Commercy, le 25 janvier 2016.
U

Q’.e Directeur,

o
“‘\"‘\1
-
0D ™

R

Harry PFISTER




Hopital St-Charles

AVIS DE RECRUTEMENT
de 3 Infirmiers en soins généraux de ler grade

Le Directeur,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Hospitaliére,

Vu le décret n°2010-1139 du 29 septembre 2010 modifié portant statut particulier du corps des infirmiers
en soins généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliére,

Vu le décret n°2012-1154 du 15 octobre 2012 modifiant les conditions de publication des avis de concours
de divers statuts particuliers de la fonction publique hospitaliére,

DECIDE

Article 1% : Un concours interne sur titres est ouvert au Centre Hospitalier de Commercy afin de pourvoir 3
postes vacants d'infirmiers en soins généraux de ler grade.

Article 2 : Ce concours sur titres est ouvert aux candidats titulaires, soit :
— d'un diplébme d'état frangais d'infirmier ;
— d'un titre de formation mentionné aux articles 1.4311-3 et L.4311-5 du Code de la Santé Publique ;
—~ d'une autorisation d'exercer la profession d'infirmier délivrée en application de l'article 1.4311-4 du
Code de la Santé Publigue.

Article 3 : Les dossiers de candidature devront comprendre les piéces suivantes :

1. d'une lettre de candidature ou de motivation précisant le nom, prénom, adresse compléte ;

2. d'un curriculum vitae détaillé indiquant les différents emplois occupés et les formations suivies ;

3. d'un exemplaire du diplome d'état d'infirmier {'original sera a présenter aux ressources humaines
au moment de la nomination} ou du titre de formation ou d'une autorisation d'exercer la
profession d'infirmier ;

4. un extrait de casier judiciaire (bulletin n°2).

Article 4 . Les dossiers devront étre adressés a Monsieur le Directeur du Centre Hospitalier de Commercy -
1, rue Henri Garnier - 55200 COMMERCY, au plus tard le Jeudi 31 mars 2016 cachet de la poste faisant foi
ou tampon de réception si remise en main propre au secrétariat de direction. Au-dela de cette date, plus
aucune candidature ne pourra étre prise en compte.

Article 5 : 'affichage du présent avis de recrutement sera effectué :
— sur le panneau réservé aux concours / recrutements au 1% étage du batiment administratif ;
— al'agence régionale de santé ;
— au Recueil des actes administratifs de la Meuse

Article 6 : Les membres du jury examinent les dossiers des candidats et délibérent. lls établissent ensuite la
liste des candidats admis par ordre de mérite et, le cas échéant, la liste complémentaire.

Fait a Commercy, le 25 janvier 2016.

Le

irecteur,

=

= Tiarry PFISTER



Hopital StCharles

AVIS DE RECRUTEMENT
d'un Moniteur Educateur

Le Directeur,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Hospitaliére,

Vu le décret n°2014-99 du 4 février 2014 portant statut particulier du corps des moniteurs-éducateurs de la
fonction publique hospitaliére,

Vu l'arrété du ler octobre 2014 fixant la composition du jury et les modalités d'organisation des concours
sur titres permettant I'accés aux corps des assistants socio-éducatifs, des conseillers en économie sociale et
familiale, des éducateurs techniques spécialisés, des éducateurs de jeunes enfants et des moniteurs-
éducateurs de la fonction publique hospitaliére,

DECIDE

Article 1% : Un concours interne sur titres est ouvert au Centre Hospitalier de Commercy afin de pourvoir 1
poste vacant de Moniteur-Educateur.

Article 2 : Ce concours sur titres est ouvert aux titulaires du certificat d'aptitude aux fonctions de moniteur-
éducateur ainsi qu'aux titulaires d'un dipldme reconnu équivalent par la commission instituée par le décret
n°2007-196 du 13 février 2007 relatif aux équivalences de dipléme requises pour se présenter aux concours
d'accés aux corps et cadres d'emplois de la fonction publique.

Article 3 : A l'appui des demandes d'admission a concourir, le candidat doit joindre les piéces suivantes :

1. une demande d'admission a concourir établie sur papier libre ;

2. un curriculum vitae détaillé établi sur papier libre mentionnant notamment les actions de
formation suivies et, le cas échéant, accompagné d'attestations d'emplois ;

3. unexemplaire du certificat d'aptitude aux fonctions de moniteur-éducateur ou titres de
formations, certifications et équivalences (I'original sera a présenter aux ressources humaines au
moment de la nomination) ;

4. une photocopie du livret de famille ou de la carte nationale d'identité francaise ou de ressortissant
de I'un des Etats membres de ['Union européenne ;

5. un extrait de casier judiciaire (bulletin n°2),

Article 4 : Les demandes d'admission devront étre adressées a Monsieur le Directeur du Centre Hospitalier
de Commercy - 1, rue Henri Garnier - 55200 COMMERCY, au plus tard le Jeudi 31 mars 2016 cachet de la
poste faisant foi ou tampon de réception si remise en main propre au secrétariat de direction. Au-dela de
cette date, plus aucune candidature ne pourra étre prise en compte.

Article 5 : 'affichage du présent avis de recrutement sera effectué :
— sur le panneau réservé aux concours / recrutements au 1% étage du batiment administratif ;
— al'agence régionale de santé ;
— au Recueil des actes administratifs de la Meuse

Article 6 : Le jury sera composé des membres suivants :
1. le Directeur ou son représentant ;
2. un Directeur d'établissement social ou médico-social public ou un Directeur d'établissement public
de santé du département ;
3. un Cadre socio-éducatif exergant si possible ses fonctions dans un établissement autre que celui ou
le poste est a pourvoir ;
4. un membre titulaire du grade d'avancement du corps concerné,



Une décision ultérieure fixera la composition exacte du jury.

La sélection des candidats repose sur une analyse de la complétude du dossier reposant sur :
—~ la possession du titre de formation ou de |'attestation d'équivalence requis pour l'accés au corps
concerné ;
— lanalyse des qualités générales du dossier de candidature par le jury afin d'évaluer 'aptitude a
exercer les missions de I'emploi concerné.

La liste des candidats admis est établie par ordre de mérite sur proposition du jury. L'autorité organisatrice
peut proposer une ou des listes complémentaires, par ordre de mérite, avec les noms des candidats qui lui
paraitraient aptes en cas de vacances ou de défections. Cette liste complémentaire est valide jusqu'a la
date d'ouverture du concours suivant et, au plus tard, un an aprés la date de son établissement.

Fait é;gmmgrcy, le 25 janvier 2016.
/

Le Directeur,
W '/

__Harry PFISTER~,

i




